[bookmark: _GoBack]ALLEGATO A (Domanda di partecipazione)

Selezione per l’aggiornamento di una graduatoria del personale tecnico, da utilizzare in occasione delle rappresentazioni teatrali, con contratto a tempo determinato/indeterminato.
Profilo professionale - “Macchinista teatrale” liv.3°, secondo il CCNL dei Teatri e dei Teatri di Tradizione.

SCHEMA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
(da compilare a cura del candidato/a)

Il/la Sottoscritto/a 

COGNOME_____________________________________ NOME _________________________________

NATO A __________________________________________________(____) IL _____________________

RESIDENTE A: _____________________________ IN VIA _______________________________ N. ___

Chiede di essere ammesso alla selezione pubblica per l’aggiornamento della graduatoria del personale tecnico, della Fondazione Teatro di Pisa, Profilo professionale - “Macchinista teatrale” liv.3°, CCNL dei Teatri e dei Teatri di Tradizione, da utilizzare in occasione delle rappresentazioni teatrali, con contratto a tempo determinato/indeterminato.

	Allo scopo, consapevole delle sanzioni penali previste per dichiarazioni mendaci e/o non veritiere, ai sensi degli Artt. 46 e 47 del DPR 28/12/2000 n. 445, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

Che i propri recapiti, presso i quali desidera ricevere comunicazioni, sono i seguenti:

MAIL ________________________________	INDIRIZZO PEC _________________________________
						(non obbligatorio)
TELEFONO ___________________________	TELEFONO CELL. _______________________________

DICHIARA ALTRESI’
1) Di aver compiuto i 18 anni di età;
2) Di essere in possesso della cittadinanza italiana, 
o di uno degli stati membri dell'Unione Europea (nel caso specificare) _______________________
3) Di essere in possesso del pieno godimento dei diritti civili e politici;
4) Di non aver riportato condanne penali relative a reati previsti dal decreto;
5) Di non trovarsi in situazioni di conflitto d'interessi, anche potenziali, con il Teatro di Pisa, in rapporti di parentela o affinità con i membri facenti parte degli organi sociali e/o della dirigenza della Fondazione Teatro, fino al quarto grado;
6) Di non trovarsi comunque in situazioni di inconferibilità dell’incarico o incompatibilità con lo stesso, ai sensi del D.lgs. 39/2013.

ALLO SCOPO ALLEGA:
1) fotocopia sottoscritta e leggibile di un documento di identità personale in corso di validità;
2) curriculum professionale, debitamente sottoscritto, contenente l’indicazione dettagliata e completa dei titoli di studio, e della votazione conseguita, nonché delle esperienze lavorative in ambito teatrale attinenti la selezione, con indicazione del datore di lavoro, dell’incarico ricoperto e dei relativi periodi;
3) Modello B, relativo ad informativa sulla privacy, debitamente sottoscritto.

Pisa, ___________________					IN FEDE

							____________________
								(Il Candidato)


